PENDAHULUAN

Pemberian Beasiswa berdasarkan SK Rektor No. : 013/SkepB-R/Beasiswa/ll/2017/PresUniv dan No. :
012/SK/YPUP/Beasiswa/BSP/11/2017 tentang BEASISWA UNIVERSITAS PRESIDEN UNTUK
ANGKATAN 2017 DAN SETERUSNYA

1. Kelulusan & Jenjang Karir
a. Medium komunikasi perkuliahan 100% full bahasa inggris.

BEASISWA JALUR-1: TES

e e s S ) sl i ek e Poringhat | SubsilPendidian | Minimum IPK | Blaya Py
' 9 progra gang . pany ) P . ; Beasiswa (Beasiswa) (Skala 4.0) Semester
c. Mendapatkan 2 ijazah kelulusan (versi bahasa inggris dan versi bahasa Indonesia).
2. Pelayanan & Fasilitas Beasiswa 1 100% 3,50 Rp O,-
a. Mendapatkan pelayanan rawat inap dan rawat jalan gratis di President University Medical Center.
b. Mendapatkan free access menggunakan fasilitas di Jababeka Golf & Country Club*, President Beasiswa 2 80% 3,25 Rp 6.000.000,-
Executive Club*, De’Khayangan®, dan JCC (Jababeka Convention Center)*. Beasiswa 3 70% 3,00 Rp 9.000.000,-
*) Syarat dan ketentuan berlaku
Beasiswa 4 60% 2,90 Rp 12.000.000,-
BIAYA
Beasiswa 5 50% 2,80 Rp 15.000.000,-
No. | Rincian Biaya Biaya (Rp) Keterangan
- ] " . Beasiswa 6 40% 2,70 Rp 18.000.000,-
. Nominal Skema Beasiswa Biaya kuliah termasuk:
1 Kuliah / semester tertera berdasarkan kategori 1. U S ter (Bi Kuliah Pokok)
(Skema Perolehan Beasiswa) skema perolehan beasiswa | o' oon 9 oomeS er (Biaya Kuliah Pokok) Beasiswa 7 30% 2,60 Rp 21.000.000,-
LOA 2. Biaya SKS dan Lab Praktikum
(Letter of Acceptance) R .
3. Biaya Ujian Semester dan Retake. Beasiswa 8 20% 2,50 Rp 24.000.000,-
2 Prggram Matrilkulasi & Masa Rp 5,000,000 Dibayarkan 1 (satu) kali.di awal tahun akademik. Reguler Tanpa Subsidi N/A Rp 30.000.000,-
Orientasi Studi (sudah termasuk biaya jas almamater)
3 Pemb: devel t fe Rp 10,000,000 Dibayarkan 1 (satu) kali di awal tahun akademik.
embangunan (development foe) | R yarkan 1 sat) BEASISWA JALUR-2: RAPOR
4 Tinggal di Asr'amalMahasiswa Rp 1,450,000 /bulan | 1. Dibayarkan per semester (4 bulan) atau per 1 Peringkat Subsidi Pendidikan Minimum IPK Biaya Pendidikan/
(President University Student (satu) tahun akademik. B h (Beasiswa) (Skala 4.0) Semester
Housing), diwajibkan hanya 2. Refundable deposit Rp 1,250,000 dibayarkan 1 e e -
pada tahun pertama. (satu) kali di awal tahun akademik, dikembalikan . o 350 Rp O -
bulan Agustus / September tahun berikutnya. Beasiswa Ful 100% ’ P
. . - Beasiswa 1 80% 3,25 Rp 6.000.000,-
5 | TOEIC Rp 2,500,000 1. Diwajibkan mengikuti pelatinan dasar berbahasa
(Test of English for International (ika mahasiswa inggris / TOEIC selama 4 (empat) bulan Beasiswa 2 70% 3,00 Rp 9.000.000,-
Communication) mitr']‘i’;]flmzrl‘(‘fr‘%o) 2. Dibayarkan 1 (satu) kali.awal pelatihan.
Beasiswa 3 60% 2,75 Rp 12.000.000,-
Pengembalian Dana (Refundable) Beasiswa 4 50% 2,50 Rp 15.000.000,-
Semua biaya yang telah dibayar tidak dapat dikembalikan kecuali memenuhi ketentuan sebagai berikut :

1. Calon mahasiswa/i tidak lulus SMU / sederajat.

2. Calon mahasiswa/i diterima dan lebih memilih di salah satu Universitas Negeri (Program S1) di Ul, UGM dan ITB
serta UPI (hanya jurusan PGSD), baik melalui program mandiri atau non-mandiri.

3. Mengajukan surat tertulis ditujukan ke Director, Office of Admission dengan melampirkan fotokopi surat penerimaan dari

Universitas Negeri (Ul, UGM, ITB, UPI) dan nomor rekening bank penerima.

. Pengembalian dana dipotong biaya administrasi Rp 1.000.000,-

. Proses pengembalian dana diperlukan paling cepat 45 hari kerja setelah seluruh persyaratan dan dokumen lengkap. SYARAT & KETENTUAN BEASISWA

1. Diwajibkan kepada penerima beasiswa 100% untuk tetap dapat mempertahankan prestasi minimum
IPK 3.50 (skala 4.0) per tahun (3 semester). Perubahan peringkat beasiswa 100% dapat menjadi 70%
pada tahun berikutnya apabila tidak dapat mempertahankan prestasi.

2. Bagi penerima beasiswa tidak penuh (20% - 80%), namun memiliki prestasi IPK diatas 3.5 (skala 4.0)
selama 2 tahun berturut-turut (semester pertama sampai dengan semester ke-enam), maka mahasiswa
tersebut akan diprioritaskan untuk masuk ke dalam DEAN LIST (Daftar Rekomendasi Dekan) yaitu
dilibatkan dalam inkubator bisnis, dan mendapatkan prioritas penempatan magang dan karir
dalam perusahaan terkemuka.
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